Zarzqd Zieleni m.st. Warszawy
ul. Hoza 13a, 00-528 Warszawa

tel. 22 277 42 00, mail: kontakt@zzw.waw.pl
www.zzw.waw.pl

Zatacznik nr 2 do Regulaminu udzielania przez
Zarzad Zieleni m.st. Warszawy zamowien publicznych
o wartosci ponizej 130 000 zt

Nr sprawy: 267/WZP/2023 (wg rejestru zamdwien)

Warszawa, 17 pazdziernika 2023 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Miasto Stoteczne Warszawa, w ramach ktérego dziata jednostka budzetowa Zarzad Zieleni m.st.
Warszawy zwraca sie z prosbg o ztozenie oferty na: , Przygotowanie scenariusza oraz organizacja cyklu
trzech warsztatéw pn. ,,Jak rozwija¢ wolontariat pracowniczy w instytucjach miejskich, na przyktadzie
doswiadczen Zarzadu Zieleni m.st. Warszawy” wraz ze wsparciem indywidualnym instytucji.”

1. Tryb udzielenia zamdwienia

1)

Do niniejszego postepowania nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r.
Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U. 2023 r., poz. 1605 z pdzn. zm.), dalej jako ,ustawa”.
Wykonawcom na czynnosci Zamawiajgcego podejmowane w niniejszym postepowaniu
nie przystugujg srodki ochrony prawnej przewidziane w ustawie.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany tresci zapytania ofertowego do czasu uptywu
terminu sktadania ofert.
Zamawiajgcy informuje, iz niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty w mysl art. 66
Kodeksu cywilnego, nie jest rowniez aukcja lub przetargiem w rozumieniu art. 70 *Kodeksu
cywilnego, jak rowniez nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postepowania w kazdej chwili bez
podania przyczyny. W zwigzku z powyzszym Wykonawcy nie bedzie przystugiwato roszczenie
w stosunku do Zamawiajgcego o zawarcie umowy. Powyzsze dotyczy réwniez sytuacji, w ktorej
cena oferty najkorzystniejszej bedzie przekraczata kwote, ktérg Zamawiajacy przeznaczyt na
sfinansowanie zamdwienia, a Zamawiajacy nie bedzie mdgt jej zwiekszy¢ do kwoty oferty
najkorzystniejsze;.
Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
7 postepowania o udzielenie zamowienia wyklucza sie Wykonawce, wobec ktérego zachodzg
przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych
ochronie bezpieczeristwa narodowego (dalej jako ,specustawa”), tj.:
a) Wykonawce wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006?
i rozporzadzeniu 269/20142 (dalej tacznie jako ,wykazy”) albo wpisanego na liste
sankcyjng prowadzong przez ministra spraw wewnetrznych i administracji, o ktérej
mowa w art. 2 ust. 1 specustawy (dalej jako ,lista”);
b) Wykonawce, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1
marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu jest
osoba wymieniona w wykazach albo wpisana na liste lub bedgca takim beneficjentem

. rozporzadzenie Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczacego srodkéw ograniczajgcych w zwigzku z
sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy.

2 rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkdw ograniczajacych w odniesieniu do
dziatan podwazajacych integralnosc terytorialng, suwerennosc i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajacych.



rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka, o ktorym
mowa w art. 1 pkt 3 specustawy;

Wykonawce, ktérego jednostka dominujacg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, jest podmiot wymieniony w wykazach albo
wpisany na liste lub bedgcy takg jednostka dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile
zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajace;

o zastosowaniu srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 specustawy.

8) Zamawiajacy przed wyborem najkorzystniejszej oferty, zweryfikuje czy Wykonawca, ktérego
oferta zostata oceniona najwyzej oraz beneficjent rzeczywisty lub jednostka dominujaca tego
Wykonawecy, figuruje na liscie lub w wykazach, o ktérych mowa w pkt 7) powyzej.

9) Zamawiajgcy odrzuci ztozong oferte, jezeli:

a)

b

™ QO O

f)

)
)
)
)

tres¢ oferty nie odpowiada tresci zapytania ofertowego,

Wykonawca nie spetnia wymagan okreslonych w zapytania ofertowym,

oferta jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

oferta zawiera razgco niskg ceng w rozumieniu art. 224 ust. 1 ustawy,

ztozenie oferty stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o

zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
zostata ztozona przez Wykonawce wykluczonego z postepowania.

10)Zamawiajgcy moze zwrdcic sie do Wykonawcy o wyjasnienia tresci ztozonej oferty, w
szczegdlnosci w zakresie podejrzenia ztozenia oferty zawierajgcej razaco niska cene.

11)Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, uchyla sie od
zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego lub nie dopetnia wymaganych do
zawarcia umowy formalnosci, w szczegdlnosci nie wnosi zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy lub nie przedktada wymaganych dokumentéw, Zamawiajgcy moze dokonaé
ponownego badania i oceny ofert sposréd ofert pozostatych w postepowaniu

wykonawcéw oraz wybrac najkorzystniejszg oferte albo uniewazni¢ postepowanie.

2. Opis przedmiotu zamoéwienia:

1)

Przygotowanie scenariusza oraz organizacja cyklu trzech warsztatéow pn. ,Jak rozwijaé
wolontariat pracowniczy w instytucjach miejskich, na przyktadzie doswiadczen Zarzadu Zieleni
m.st. Warszawy” wraz ze wsparciem indywidualnym instytucji. Zadanie ma na celu przekazanie
dobrych praktyk pracownikom miejskich instytucji na temat organizacji ekologicznego
wolontariatu oraz wolontariatu pracowniczego. Zadanie sktada sie z:

a)

przygotowania scenariusza oraz organizacji cyklu 3 warsztatow pn. ,,Jak rozwijaé
wolontariat pracowniczy w instytucjach miejskich, na przyktadzie doswiadczen
Zarzadu Zieleni m.st. Warszawy”.

Zatozenia warsztatow:

kazdy z warsztatow zostanie przeprowadzony na podstawie jednego i tego samego
scenariusza szkolenia przygotowanego przez Wykonawce na podstawie zatacznika nr
1 do zapytania ofertowego);

kazde ze spotkan zostanie przeprowadzone dla pracownikéw trzech réznych grup
instytucji, tj.

1. grupa: domy kultury i teatry;



b)

2. grupa: biblioteki i placowki wychowania pozaszkolnego;

3. grupa: osrodki pomocy spotecznej, domy pomocy spotecznej, placéwki wsparcia

dziennego;

e  Grupy szkoleniowe bedg liczyé maksymalnie do 30 osdb.

e czas szkolenia wynosi 4 godziny, przy czym sktada sie ono z dwéch blokow
tematycznych:

e ,wolontariat pracowniczy” (uwzgledniajacy przerwe kawowg) — za ktérego
przygotowanie i przeprowadzenie odpowiada Wykonawca (ok. 3 godzin);

e ,zielony wolontariat” — za ktérego przygotowanie i przeprowadzenie odpowiada
Zarzad Zieleni m. st. Warszawy (ok. 1 godzina);

e wykonawca odpowiada za catoksztatt szkolenia od momentu rozpoczecia (powitanie
gosci, wprowadzenie w temat szkolenia) po zakonczenie spotkania;

e szkolenia i spotkania powinny zostac zrealizowane do korica listopada 2023 roku.

Konkretne terminy szkolen zostang ustalone wspdlnie z wykonawcg i Zarzgdem

Zieleni m.st. Warszawy.

Tematy poruszane podczas warsztatow:

Blok | — Wolontariat pracowniczy (uwzgledniajacy przerwe kawowas) - 3h
Podczas tego bloku szkolenia, uczestnicy powinni dowiedzie¢ sie czym jest wolontariat
pracowniczy oraz jak mogg wdrozy¢ go w swoich instytucjach. Proponowane tematy:
e czym jest wolontariat pracowniczy;
e mozliwe formy wspdtpracy z wolontariatem pracowniczym (np. wolontariat
grupowy/akcyjny, indywidulany/dtugoterminowy, przyktadowe dziatania);
e jak przygotowac sie do wspodtpracy z sektorem prywatnym (w tym jak przygotowac
budzet akcji wolontariatu pracowniczego i kto ponosi jej koszty);
e dobre praktyki wolontariatu pracowniczego.

Blok Il - #zielonywolontariat — 1h
Ten blok zostanie przygotowany i prowadzony przez Zarzad Zieleni m.st. Warszawy.
Planowane tematy:
dobre praktyki zielonego wolontariatu;
zielone inicjatywy — przyktadowe pomysty na akcje wolontariackie;
jak przygotowac wolontariuszy do udziatu w zielonym wolontariacie;
wyzwania zwigzane z organizacjg zielonego wolontariatu.

przygotowaniu i przeprowadzeniu 10 spotkan indywidualnych w instytucjach, podczas
ktérych pracownicy beda chcieli pogtebié¢ wiedze zdobytg na szkoleniu i zaczgé
przygotowywania do organizacji wolontariatu pracowniczego. Spotkania bedg trwac do 2
godzin, mogg zostac przeprowadzone w formie stacjonarnej lub on-line w zaleznosci od
preferencji instytucji. Spotkania bedg mie¢ charakter konsultaciji.

Na spotkaniach powinny zosta¢ poruszone dwa tematy:
e konsultacja w sprawie przygotowania oferty wolontariatu pracowniczego w instytucji;



konsultacja w sprawie zmapowania firm w wymiarze ogdlnomiejskim i dziatajgcych
lokalnie, do ktdrych instytucja moze zwrdcié sie z ofertg wolontariatu. Wykonawca
powinien przygotowaé przed spotkaniem baze firm, z ktdrymi instytucja mogtaby
potencjalnie nawigza¢ wspétprace.

Wymagania wzgledem Wykonawcy:
(okreslenie wymaganych uprawnieri, doswiadczenia i innych warunkdw podmiotowych adekwatnie do
charakteru i warunkow wykonania zamowienia).

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wykazat sie doswiadczeniem adekwatnym do
charakteru i warunkéw wykonania zamdwienia tj organizacji podobnych warsztatéw w
zakresie tematyki wolontariatu oraz doswiadczenia w zakresie koordynacji
wolontariatu.

Wykonawca zapewni wtasnym staraniem w petni wykwalifikowany personel do realizacji
Zamowienia.

Do obowigzkéw wybranego podmiotu bedg nalezaty:

przygotowanie szczegdétowego scenariusza szkolenia na podstawie tematéw i
harmonogramu szkolenia (z wyjatkiem bloku na temat #zielonegowolontariatu, ktéry
poprowadzi Zarzad Zieleni Warszawskiej). Podczas realizacji szkolen powinny
przewazac aktywne formy warsztatowe. Ostateczny ksztatt scenariusza bedzie musiat
zosta¢ skonsultowany z Zarzagdem Zieleni m.st. Warszawy;

przygotowanie i przeprowadzenie 3 szkolen (na podstawie opracowanego scenariusza
szkolenia), we wspdtpracy z Zarzagdem Zieleni Warszawskiej oraz z Zespotem Rozwoju
Wolontariatu Urzedu m.st. Warszawy;

przygotowanie i przeprowadzenie 10 indywidualnych spotkan trwajgcych do 2 godzin
stanowigcych uzupetnienie szkolenia grupowego;

zapewnienie wyzywienia typu ,finger food” dla uczestnikéw podczas kazdego ze
szkolen (ciepte i zimne napoje, drobne przekgski w wersji miesnej oraz weganskiej);
Przygotowanie i przestanie do Zamawiajgcego podsumowania realizacji zadania,
zawierajace:

Informacje na temat liczby oséb uczestniczacych w warsztatach i spotkaniach
indywidualnych (z podziatem na grupy instytucji);

przygotowanie artykutu na strone Zarzgdu Zieleni m.st. Warszawy oraz na portal
,Ochotnicy warszawscy” po zakonczeniu 3 szkolen. Artykut powinien stanowic relacje
ze szkolen liczgca min. 3000 znakéw;

profesjonalng relacje fotograficzng (wraz z zapewnieniem odpowiednich zgéd
wizerunkowych umozliwiajgcych ich publikacje na stronie Zarzadu Zieleni m.st.
Warszawy oraz portalu ,Ochotnicy Warszawscy” wg. wzoru dostarczonego przez
Zamawiajgcego);

whioski i rekomendacje na przysztos¢ dla Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zapewnia:
(skreslic, jesli nie dotyczy)

sale na potrzeby szkolen i spotkan;.
rekrutacje uczestnikéw na 3 szkolenia grupowe;
rekrutacje instytucji, ktore skorzystajg z dodatkowego spotkania indywidualnego;



e przygotowanie i przeprowadzenie czesci szkolen (blok na temat
#zielonegowolontariatu);

e dostarczenie Wykonawcy wzoru zgody na wykorzystanie wizerunku.

4. Termin realizacji przedmiotu zaméwienia:
(nieprzekraczalny termin realizacji zamdwienia wyrazony w dniach kalendarzowych od daty zawarcia
umowy lub data realizacji zamdwienia)

Wykonawca przeprowadzi wszystkie dziatania zwigzane z organizacjg wydarzen w terminie od dnia
podpisania umowy do dnia 15 grudnia 2023 r.

5. Sposéb przygotowania oferty Wykonawcy:

W ofercie nalezy okresli¢ cene brutto realizacji przedmiotu zamowienia. Cena oferty ma by¢ wyrazona
cyfrowo i stownie. Oferowana cena za wykonanie przedmiotu zamdwienia powinna obejmowacd
kompleks czynnosci i kosztéw z nimi zwigzanych. Jesli Wykonawca jest osobg fizyczng cena brutto
powinna zawiera¢ wszystkie obowigzkowe sktadki i potrgcenia. Wykonawca ma prawo ztozy¢ tylko
jedng oferte. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, w sposéb czytelny.

Do oferty nalezy dotgczy¢:

1) oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 1
do zapytania ofertowego,

2) opis dotychczasowego doswiadczenia z realizacji wydarzen o podobnej tematyce w zakresie
wolontariatu — Wykonawca powinien wymienic¢ i opisa¢ wydarzenia o podobnej tematyce,
ktdére zorganizowat w okresie ostatnich 3 latach przed uptywem terminu skfadania ofert.

3) proponowany scenariusz przeprowadzenia szkolenia oraz zatozen zwigzanych
z przeprowadzeniem indywidualnych konsultacji z instytucjami.

(okreslic wymogi wzgledem zatgcznikdw do oferty)

6. Kryteria oceny ofert, ich waga i sposéb oceny:
1) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy kierowat sie bedzie nastepujgcymi
kryteriami i ich wagami:
a) cena(,C")—35 pkt,
b) doswiadczenie Wykonawcy (,,D”) - 30 pkt,
c) koncepcja (,K”) — 35 pkt.

2) Sposéb dokonania oceny:
a) W kryterium cena (,,C"):

najnizsza zaoferowana cena brutto
C= x 35 pkt
cena brutto badanej oferty




b) W kryterium doswiadczenie Wykonawcy (,,D”):

10 pkt — Wykonawca zrealizowat od 1 do 2 warsztatow o charakterze podobnym do
przedmiotu zamodwienia;

20 pkt — Wykonawca zrealizowat od 3 do 5 warsztatéw o charakterze podobnym do
przedmiotu zamowienia;

30 pkt — Wykonawca zrealizowat 5 i wiecej warsztatow o charakterze podobnym do
przedmiotu zamowienia;

¢) W kryterium koncepcja (,K”):

Zamawiajgcy oceni atrakcyjnosé, oryginalnos¢ scenariusza i zatozen indywidualnych konsultacji
z organizacjami oraz ich adekwatnos¢ do celéw postawionych w zatozeniach.

Catkowita liczba punktow (P), jaka otrzyma dana oferta, zostanie obliczona bedzie wg wzoru:

P = C+D+K.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktora uzyska najwiekszg liczbe punktéw.
Zamawiajgcy dokona obliczen z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Dopuszcza sie negocjowanie warunkow ofert, w tym ceny, z Wykonawcami, ktérzy ztozyli oferty
w terminie wyznaczonym na ich sktadanie.

. Dostep do informacji publicznej

Wykonaweca przyjmuje do wiadomosci, iz tre$é niniejszego zamodwienia, a w szczegdlnosci dane

4.
1)
2)
5.
1)
2)

6.

go identyfikujgce (ograniczone w przypadku osoby fizycznej do imienia i nazwiska, a w przypadku
osoby fizycznej prowadzacej dziatalnos¢ gospodarczg - do danych ujawnionych w Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej), przedmiot zamodwienia i wysokos¢
wynagrodzenia podlegajg udostepnieniu w trybie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 902.).

Termin i miejsce ztozenia oferty:

Oferte nalezy ztozy¢ drogg elektroniczng na adres kontakt@zzw.waw.pl DW
wolontariat@zzw.waw.pl w terminie do 25 paZdziernika 2023 r. oraz w wersji oryginalnej
podpisanej przez osoby wtasciwe do reprezentowania w ustalonym dniu podpisania umowy.
Oferta ztozona po terminie sktadania ofert nie podlega weryfikacji przez Zamawiajgcego.

Termin zwigzania oferta:
Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni.
Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Osoby do kontaktu:

Osobg witasciwg do kontaktu w zakresie realizacji zamdwienia jest Stefan Bobrowski, email:

7.

sbobrowski@zzw.waw.pl telefon: +48 512 113 302

Ochrona danych osobowych


mailto:kontakt@zzw.waw.pl
mailto:wolontariat@zzw.waw.pl
mailto:sbobrowski@zzw.waw.pl

W zwigzku z realizacjg wymogdw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

1)

2)

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujgcych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych.
Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych jest: Zarzad Zieleni

m.st. Warszawy, z siedzibg przy ul. Hozej 13a, 00-528 Warszawa (dalej jako ,ZZW”").

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
w zakresie dziatania Zarzadu Zieleni m.st. Warszawy, a takze przystugujgcych Pani/Panu uprawnien,
moze Pani/Pan skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych w ZZW za pomocg adresu:
daneosobowe@zzw.waw.pl.

Administrator danych osobowych — Zarzad Zieleni m.st. Warszawy - przetwarza Pani/Pana dane

osobowe na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa, tj. ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1740).

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach wypetnienia obowigzkéw prawnych
cigzacych na Zarzadzie Zieleni m.st. Warszawy, tj.:

prowadzenia postepowania o udzielenie przez ZZW zamdwienia publicznego o wartosci ponizej
130 000 zt oraz ewidencjonowania jego przebiegu,

prowadzenia ewidencji postepowan o udzielenie przez ZZW zamowienia publicznego o wartosci
ponizej 130 000 zt.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktérych mowa w pkt 3), odbiorcami Pani/Pana
danych osobowych mogg by¢:

organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie
organdéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa;

inne podmioty, ktore na podstawie stosownych umdw podpisanych z ZZW przetwarzajg dane
osobowe, dla ktérych Administratorem jest Zarzad Zieleni m.st. Warszawy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 3), tj. przez okres maksymalnie 5 lat, liczony od dnia 1 stycznia nastepnego roku
po zakoriczeniu postepowania o udzielenie przez ZZW zamdwienia publicznego o wartosci ponizej
130 000 zt, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa, w szczegdlnosci ze wzgledu na cele archiwalne w interesie publicznym, cele
badan naukowych lub historycznych lub cele statystyczne.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce
uprawnienia:

prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych —w przypadku, gdy dane

sg nieprawidtowe lub niekompletne;

prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku,
gdy:

dane nie sg juz niezbedne do celdw, dla ktérych byty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane,
dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepiséw
prawa;

prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych —w przypadku, gdy:

osoba, ktérej dane dotyczg kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,
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przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktorej dane dotyczg, sprzeciwia sie
usunieciu danych, zgdajgc w zamian ich ograniczenia,

Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktdrej dane dotyczg,
potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen;

ze wzgledu na fakt, iz jedyng przestankg przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa,
nie przystuguje Pani/Panu prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

ze wzgledu na fakt, iz jedyng przestanka przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa, a
Pani/Pana dane nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, nie przystuguje Pani/Panu prawo
do przenoszenia danych.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Zarzadzie Zieleni

m.st. Warszawy Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi

do organu nadzorczego wtasciwego w sprawach ochrony danych osobowych - Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest konieczne w celu wzigcia udziatu w
postepowaniu o udzielenie przez ZZW zamdwienia publicznego o wartosci ponizej 130 000 zt.
Niepodanie danych osobowych niezbednych do prowadzenia okreslonego powyzej postepowania
bedzie skutkowato brakiem mozliwosci wziecia udziatu w postepowaniu.

Pani/Pana dane nie sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

Zataczniki:
Wzdér oswiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu

Podpis kierownika Zamawiajgcego



