KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATOW UBIEGAJACYCH
SIE O ZATRUDNIENIE NA STANOWISKU POMOCNICZYM | OBStUGI W ZARZADZIE ZIELENI M.ST. WARSZAWY

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych jest: Zarzad Zieleni
m.st. Warszawy, z siedzibg przy ul. Hozej 13a, 00-528 Warszawa (dalej jako ,ZZW").

Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych w zakresie dziatania Zarzadu Zieleni m.st. Warszawy, a takze przystugujacych
Pani/Panu uprawnien, moze sie Pani/Pan skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych
w ZZW za pomocg adresu daneosobowe@zzw.waw.pl.

Administrator danych osobowych - Zarzad Zieleni m.st. Warszawy - przetwarza Pani/Pana dane
osobowe na podstawie udzielonej zgody.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody,
wskazanej w pkt 3.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu/celach, o ktérych mowa w pkt 4, odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych moga by¢:

a) organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace
na zlecenie organéw wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikajg z przepisow
powszechnie obowigzujacego prawa;

b) inne podmioty, ktére na podstawie stosownych uméw podpisanych z ZZW przetwarzaja
dane osobowe, dla ktérych Administratorem jest Zarzad Zieleni m.st. Warszawy.
Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
procesu rekrutacyjnego, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przepisami
powszechnie obowigzujacego prawa, w szczego6Inosci ze wzgledu na cele archiwalne w interesie

publicznym, cele badan naukowych lub historycznych lub cele statystyczne.
W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujace
uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych - w przypadku,
gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne;

¢) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym),
w przypadku, gdy:

*= dane nie sg juz niezbedne do celéw, dla ktorych byty zebrane lub w inny sposéb
przetwarzane,

= 0soba, ktérej dane dotyczg, wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych,
ktéra jest podstawg przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej
przetwarzania danych,

= dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

= dane osobowe musza by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku
wynikajacego z przepiséw prawa;

d) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych - w przypadku, gdy:

= 0soba, ktérej dane dotycza kwestionuje prawidtowos$¢ danych osobowych,

* przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza,
sprzeciwia sie usunieciu danych, zadajgc w zamian ich ograniczenia,

= Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktérej dane
dotyczg, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen;

e) ze wzgledu na fakt, iz jedyng przestanka przetwarzania danych osobowych stanowi
udzielona zgoda, nie przystuguje Pani/Panu prawo sprzeciwu wobec przetwarzania
danych;

f) ze wzgledu na fakt, iz Pani/Pana dane nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany,
nie przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Zarzadzie Zieleni
m.st. Warszawy Pani/Pana danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach ochrony danych osobowych.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter dobrowolny.

. Pani/Pana dane nie sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda profilowane.

(wtasnoreczny podpis kandydata)



